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VISTO: Fl Informe N°® 53-201 1-GOB.REG.HVCA/CEPAD/acic con
Proveido N° 292754-2011/GOB.REG.HVCA/PR, el Informe N®° 167-
2010/GOBREG.HVCA/GGR-ORA, la  Resolucién Ejecutiva  Regional  N° 111
2010/GOB.REG.HVCA/PR y demés documentacién adjunta;y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 53-2011-GOB.REG.HVCA/ CEPAD/esg, la
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica,
informa al Despacho Presidencial respecto de la investigacién denominada DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADEN DECLARACION DE NULIDAD PARCIAL DEL PROCESO DE
\_ SELCCCION CONCURSO PUBLTCO M° ¢1-2018/ GOB.MEG.iIVCA/GSRC/CE - OBRA
Wy “COTSTRUCCION TROCHA CARROZABLUANTA - CCARHAC - MEJORADA” y que
7 tienc ~o.iws prececencs documentario #l Taforir.c M7 167-2010/ COBREG-HV A, GGR-ORA de
fecha de recepcion 09 de agosto del 2010, mediante el cual se informa que mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 111-2010/GOB.REG-HVCA/PR, se resuelve declarar de Oficio la Nulidad
. Parcial del Proceso de Seleccién Concurso Pablico N° 01-2010/GOB.REG.HVCA/ GSRC/CE para
6{*{0— RN, adquirizles corvicios de volacdura de rocn suelta, fija y otrae servizins para la obra “Construccion Trocha
‘ 9 \Carrozzoie Anta - Ccarhac - Mejorada™ y se encarga 2 la Comisién Especial de Procesos
- 1ol ZW dministrativos Disciplinarios, iniciar el proceso administrativo para determinar responsabilidades y
- anciones que cortespondan aplicar a los funcionarios de la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna:

Que, los hechos se refierena que con fecha 26 de enero del afio 2010 se publico
en el SEACE el Proceso de Seleccion Concurso Pablico N° 01-2010/ GOB.REG.HVCA/GSRC/CE
para adquirir los servicios de voladuza de roca suelta, fija y otros servicios para la obra "Construccién
} T:ocha Carrozable Anta - Cearhac Meicrada", con fzchz 02 de febiero del afio "010 sc publicaclacte
s o4 1o absolucién de observaciones quedando integradas las bases el dia 03 de tebrero del afio 2010,
asimismo el acta de absolucién de observaciones fue suscrito por Jos miembros titulares del Comité
Especial conformado por: Anne Yocelin Siancas La Rosa— Presidente, Pablo Zevallos Tipianay Moisés
Veran Araujo — Miembros;

! Que, las deficiencias detectadas en el citado proceso de seleccién son las
siguientes: medtante Resolucidén Gerencial Sub Regional N® 030-2010/GOB.REG.HVCA/ GSRC/G de
fecha 26-01-2010, la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna aprobd las bases administrativas del
Proceso de Seleccidon Adjudicacién Concutso Piblico N° 01-2010/ GOBREG.HVCA/GSRC/CE para
adquirir los servicios de voladura de roca suelta, fija y otros servicios parala obra "Construccion Trocha
Carrozable Anta - Ccarhac -Mejorada", y mediante Resolucién Gerencial Sub Reglonal N° 033-
2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/Gde fecha 26-01-2010, se aprobd el expediente de contratacién del
citado proceso de adjudicacion, estos hechos contravienen los Articulos 10y 35 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, considerando que todo proceso de seleccién se inicia con el

requerimiento del Area usuaria, porlo tanto en ptincipio se debi efectuar la aprobacién del Expediente
de Contratacion;

Que, de otro lado se advierte en el Capitulo III de las bases integradas referente
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a los requerimientos técnicos minimos - rubro maquinarias a utilizar sefiala: “Para demostrar la
disponibilidad de la maquinaria debera presentarse la promesa de alquiler del propietatio sustentado con
copia de la factura de de propiedad de las maquinarias, poliza de importacion u otro documento que
™, acredite la propiedad de la maquinaria alquilada en caso de ser equipo deberi contarse con los
M\ documentos de propiedad antes mencionados - 01 comprensora neumatica de minimo 375 CFM y
/....}¥ 110H.P de potencia, 100% opetativas, - 01 comprensora neumatica de minimo 900 CFM y 240 H.P de
' '7potencia, 100% operativas, - 11 martillos neumaticos de 25 kgc/u(...)” Este hecho ha contravenido al
' Pronunciamiento N° 160-2009/DTN emitido por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
~ Estado — OSCE que acoge la observacién N° §2: Contrala forma de acreditar el equipo minimo:
" (ous) en las Bases se reguiere avreditar la disponitilidad 2ol equipo minimo a través de la preseatacion de docuzienios que
verifiquen la propiedad o la promesa de alquiler d dicto equipo, va que ollo atentaria con lor prizagpior que rigen la
contraiacion pibiica, por bo que solivita que la disponibilidad del equipo minime se bhaga mediante «w presentarian de
devlaracion jurada”. Pronunciamiento (...} Sobre el particutar, debe indicarse gue solivitar copia de los documentos
que cerediten la disponibilidad de los equipos (compromiso de algutler si no es propietario) tendria por finalidad generar
certesa sobre la capacidad del contralista para iniiar la ejecncion de la obra. Sin embargo solivitar la propiedad o of
compromise e alguiler resulta excesivo, mdxime cwando ex ¢f postor quien 0bliga a cttmpdir con la prestacidn 3 parg sle
presenta la declaracion jurada a que se refiere el artiuly 76° del Reglamento. Ein eite sentido, este organismo Superior
ha decidido ACOGER la presente observacion, correspondiends al Comité Especial adecnar la mencionada disposicion
de lay Bases, considerando gue la disponibilidad del equipo minimo a proponerse podrd acreditarse mediante la
resentacion db la declaracion jurado;

Que, asimismo de la revisién efectuada al acta de apertura de sobres y
otorgamiento de la buena pro, no se evidencia en ninguno de sus extremos ¢l cuadro comparativo no
detaliando 15s puntajes finales obtenidos en la determinacion del puntaje total, sefiatado en las bases
numeral (1.10.3) concordante con el Articulo 71° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Que, en consecuencia de lo descrito anteriormente se ha identificado una
;r.:rf‘ presunta negligencia de funciones, por parte de los funcionarios de la Gerencia Sub Regional de
/ Castrovirreyna y de los miembros del Comité Especial, en el Proceso de Seleccion Concurso Piblico N°
01-2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/CE para adquirir los servicios de voladura de roca sueltay fijay
otros servicios para la obra "Construccién Trocha Carrozable Anta - Ccarhac -Mejorada", dicho
proceso fue llevado contraviniendo la Ley de Contrataciones del Estado, Reglamento de Ley de
Contrataciones del Estado y el Pronunciamiento N©° 160-2009/DTN;

Que, de los hechos precedentemente descritos se ha hallado la presunta
responsabilidad administrativa de don LUIS LAURENTE CHAHUAYO, ex Getente Sub Regional
de Castrovirreyna, por haber desempefiado sus funciones con extrema negligencia, al expedir la
Resolucién Gerencial Sub Regional N© 030-2010 /GOB.REG.HVCA/GSRC/G de fecha 26/01/2010,
mediante la cual se aprueba las bases administrativas del Proceso de Seleccion Adjudicacion Concurso
Piiblico N° 01-2010/ GOB.REG.HVCA/GSRC/CE para adquirir los servicios de voladura de roca
suelta y fija y otros setvicios parala obra "Construccién Trocha Carrozable Anta - Ccarhac -Mejorada”,
y la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 033-2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/G de fecha
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Ea TS 26/01/2010, mediante la cual se aprueba el expediente de contratacién del citado proceso de
' ~ } adjudicacidn, contraviniendo lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
\'/ ‘f considerando que todo proceso de seleccién se inicia con el requerimiento del drea usuaria, por lo tanto
'/ en principio se debié efectuar la aprobacién del Expediente de Contratacién y luego la aprobacién de las
" bases administeativas. Estos hechos han generado que mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 111-
2010/GOB.REG-HVCA/PR, se declare de Oficio la Nulidad Parcial del Proceso de Seleccidn
Concurso Publico N° 01-2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/CE para adquirir los servicios de voladura
de roca suelta, fija y otros servicios pata la obra “Construccidén Trocha Carrozable Anta - Ccarhac —
D Mejorada”; incumpliendo lo establecido por el DECRETO SUPREMO IN° 184-2008-EF -
\ REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, Articulo 10° que
# Anorma: “El Dxpediente de Contratacién se inicia con el requerimiento del drea wsuaria. Dich..
=J Expediente debe couiene: la informacién referida a las caracteristicas técnicas de 10 que se va a
contratar, ¢l estudio de las posibilidades que ofrece el merzado, el valor referencial, iz isponibilidzd
presupuestal, el tipo de proceso de seleccidn, la modalidad de seleccidn, el sistema de contratacion, la
modalidad de contratacién a utilizarse v la férmula de reajuste de ser el casof...)”; Articulo 35° norma:
2%, “La aprobacién de las Bases debe ser por escrito, ya sea mediante resolucidn, acuerdo o algin otro
%7 documento en el que express de manera indubitabl: la voluntad de aprobacién. En ningiin caso osta
§/ IL')} aprobacién podra ser realizada por el Comité Especial o el érgano a cargo del proceso de seleccion.
: / {...)". Por lo que habrfa infringido lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de
7 la Catrera Administrativay de Remuneraciones del Sector Péblico, literal d) del Articulo 3° que
o norma: “Los servidores piiblicos, deben desempeRiar sus finciones con honestidad, gficiencia (...)") literal a), b) y d) del
Articulo 21°: g) “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impane el servitio pablico”, b) ‘Salvaguardar lor
intereser del Estado (...)"y d) “Conocer exhanitivamente las labores del cargoy capacitarse para un mejor desempera”,
Y Articulo 23° “Les servidores pibiicor son responsables pivil, pencl y admiricirativaments por ol cumpliniento de b
\ normas ligaies (...)" concordando con el Articulo 127° 129° del Decreto Suptemo N° 005-90-PCM
Iius PY que aprueba el Reglamente de la Ley de Bases da la Carrera Administrativa y de
%l‘{& Remuneraciones del Sector Publico, que norma: Articulo 127% “Lor Fundonarios y servidores Je
e conducirdn von honestidad, respeto al piblico (...) en el deserperio de log sargos asignadas, (... J” y Articulo 129°
“Los funcionarios y servidores deberdn de actuar con correccion y jastexa al realizar los actos administratives que les
{ corresponda (...)"; lo que hace que la conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituye presuntas faltas de cardcter disciplinatio establecido en el Artculo 28° literales a) y
d) del Decreto Legislativo N° 276 que norma: a) “E/ incumplimiento de la normias establecidas en la presente ley

y u reglamentd” y d)“La negligencia en el desemperio de las funciones”;

Que, se ha hallado presunta responsabilidad administrativa de don CRISTIAN

BRAVO HUAMAN, ex Sub Gerente de Infraestructura de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna, por haber visado la  Resolucion Gerencial Sub  Regional N°® 030-

- 2010/GOBREG.HVCA/GSRC/G de fecha 26/01/2010, mediante la cual se aprucba las bases
administrativas del  Proceso de Seleccién  Adjudicacién  Concurso  Piblico  N°  01-

2010/ GOB.REG.HVCA/GSRC/CE pata adquirir los servicios de voladura de roca suelta y fija y otros

servicios para la obra "Construccién Trocha Carrozable Anta - Ccearhac -Mejorada”, y la Resolucion

Gerencial Sub Regional N° 033-2010/GOBREG.HVCA/GSRC /G de fecha 26/01/2010, mediante la
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=== cual se aprueba el expediente de contratacién del citado proceso de adjudicacion, sin observar que todo
y -?'\\-\i\proceso de seleccién se inicia con el requerimiento del 4rea usuaria, por lo tanto en principio se debid
\efectuar la aprobacién del Expediente de Contratacién y luego la aprobacién de las bases
17} ‘administrativas. Estos hechos han generado que mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 111-
T 72010/GOB.REG-HVCA/PR, se declare de Oficio la Nulidad Parcial del Proceso de Seleccion
Concurso Pablico N° 01-2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/CE para adquirir los servicios de voladura
de roca suelta, fija y otros servicios para la obra “Construccidn Trocha Carrozable Anta - Cearhac —
Mejorada™; incumpliendo lo establecido por ¢/ DECRETO SUPREMO N° 184-2008-EF -
REGLAMENTODE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, Articulo 10° norma:
N, “Fl Expediente de Contratacién se inicia con el requerimiento del drea usuaria. Dicho Expediente debe

\‘ contuacr a informacion referida a las caracteristicas técnicas de I que se va a contratar, el estudio de lus
N posivilidades que ofrece el mercado, el valor referencial, Ia disponibilidad presupuestal, el tipo de
,"'f proceso de seleccidn, la modalidad de seleccion, el sistema de contratacidn, la modalidad de
contratacién a utilizarse y la férmula de reajuste de ser el casof...)”, Articulo 35° norma: “La
aprobacién de las Bases debe ser por escrito, ya sea mediante resoluci6n, acuerdo o algin otro
documento en el que exprese de manera indubitable la voluntad de aprobacién. En ningun caso esta
aprobacion podra ser realizada por el Comité Espectal o el 6rgano a cargo del proceso de seleccion.
(...)". Pot lo que habria infringido lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°276 - Ley de Bases de
la Catrera Administrativay de Remuneraciones del Sector Piblico, literal d) del Articulo 3° que
norma: ‘Los servidores piblicos, deben desemperar ius funciones con bonestidad, efidencia (...)", literala), by y d) del
Articulo 21°: &) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico™, b) *Salvaguardar los
intereser del Estado (...)""y d) “Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desermpeno”,
Articulo 25° “Lor servidores piblicos son responsables vivil, penal y administrativamente por el cumplimiento de las
LR Aormas lgales (...)" concordando con el Articule 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-9-PCM

ue aprueba el Reglamente de la Ley de Bases da la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: Articulo 127°: “Lar Fundonarios y servidorey se
conducirin con bonestidad, respeto al piblico (...) en el desermperio de los vargos asignadvs, (..J* y Artculo 129%:
“Las funcionarios y servidores deberdn de avtuar con corveccton y justexa al realizar los actos administrativos gue les
corresponda {...J; lo que hace que la conducta descrita se encontrarfa tipificada en los supuestos de
hecho que constituye presuntas faltas de caricter disciplinario establecido ert el Articulo 28° literales a) y
d) del Decreto Legislativo N° 276 que norma: a) “E/ incumplimiento de las normas establecidar en la presente ley
y su reglaments” y d)<“La negligencia en el desemperto de las funciones”;

Que, asimismo se hatlado la presunta responsabilidad del Comité Especial para el
Concurso Publico parala obra “CONSTRUCCION TROCHA CARROZABLE ANTA — CCARHAC
MEJORADA”, que fueron nombmdos mediante Resolucién Gerencial Sub Regional N® 003-
2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/G, integrado pot doia ANNE YOCELIN SIANCAS LA ROSA -
ex Presidente del Comité Especial, don PABLO ALEX ZEVALLOS TIPIANA - ex Miembro del
Comité Especial, don MOISES VERAN ARAUJO - ex Miembro del Comité Especial, por haber
desempeniado sus funciones con extrema negligencia, al llevar a cabo el Proceso de Seleccién Concurso
Publico N° 01-2010/GOB.REG.HVCA/GSRC/CE para adquirir los servicios de voladura de roca
suelta, fija y otros servicios para la obra “Construccién Trocha Carrozable Anta - Ccarhac ~Mejorada”,
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o con irregularidades, por cuanto antes de aprobar mediante acto resolutive el Expediente de
.“‘\ Contratacién solicitaron mediante Informe N° 02-2010/ GOB.REG.HVCA/ GSRC/CE la aprobacion
o \ de las bases administrativas, contraviniendolo es tablecido en el Reglamento delaleyde Contrataciones
foo > el Estado, considerando que todo proceso de seleccidn se inicia con el requerimiento del drea usuaria,
A /._.'--" ot lo tanto en principio se debid efectuar la aprobacion del Expediente de Contratacién y luego la
U //// aprobacion de las bases administrativas; por haber elaborado las bases administrativas sin tener en
i cuenta el Pronunciamiento N° 160-2009/DTN emiddo por el Otrganismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado — OSCE que acoge la observacion N 02: (...) En este sentido, este organismo
Superior ha decidido ACOGER /a presenie observacion, correspondiendo al Comité Especial adecuar la rencionada
disposicion de las Bases, considerando que la disponibilidad del equipo minimo a proponerse podrd acreditarse mediants
N presentacion ¢ la declarauion jurada; asimismo por 00 haber consignado en elacta de apertura de sobres y
(+\ otorgamiento de la buena pro, el cuadro comparativo 0o detallando los puntajes finales obtenidos enla
L L E determinacién del puntaje total, sefialadd en las bases admicistrativas numeral {1.10.3). Esios hechos
skt _‘f/"j" han generado que medizne Tesolucién Ejecutiva Regional N°111-2010/ GCOBREG-HVCA/PR, se
wras”  declare de Oficio la Nuiidad Parctal del Proceso de Seleccion Concurso Publice N° 01-
2010/ GOBREG.HVCA/GSRC /CE para adquirirlos servicios de voladura de roca sueita, ftja y otros

servicios para la obra “(onstruccién Trocha Carrozable Anta - Ccathac —Mejotada’; incumnpliendolo
establecido en el DECRETO SUPREMON® 184-2008-EF - REGLAMENTODE LALEY DE
CONTRATACICNES PEL ESTADO, Articulo 10° norma: “El Expediente de Contratacion se
inicia con el requerimiento del drea usuaria. Dicho Expediente debe contener i infurmacion refesidaa
las caracteristicas técnicas de lo que se va @ contratar, el estudio de las posibilidades que ofrece el
~/ mercado, el valor referencial, la disponibilidad presupuestal, el tipo de proceso de seleccion, la
modalidad de seleccién, el sistema de contratacion, la modalidad de contratacion a utilizarse y la formula
de reajuste de ser el caso (...)" Articulo 35° norma: “La aprobacidonde las Bases debe ser por escrito, ya
sea mediante resolucién, acuerdo 0 alglin otro documento en el que exprese de manera indubitable la
-olumad de aprobacion. En ningin caco esta aprobacion podra ser realizada por el Comité Especial o el
brgano a cargo del proceso de seleccion. (...)7, Ardculo 71% (. .) Bl Comité Especial evaluara Canla
Jf propuesta de acuerdo con las Bases y conforme a una escala que sumnara cien (100) puntos (.. ). Porlo
7/ que habran infringido lo dispuesto en la Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Cartera
Administrativay de Remunetaciones del Sector Publico, literal d) del Articulo 3° que norma: Loy
servidores piblivos, dsben desermpeRar sus funciones con honestidad, eficiencia {-..)", literal a), b) y d) del Articulo
21°: @) “Cumplir personaly diligentemente osy deberes gue inmpone ¢l servicio piibiica”, &) “§ alyaguardar los intereses del
Estado (...)"y ) “Conocer pxchaustivamente lay labores del cargoy capacitarse para ui miejor desempenio” Articulo
256 Loy servidores prblives sor responsables civil peraly cdministrativamente por el cumplimiznio de lar normas ligales
(...}"s concordando con el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba
¢l Reglamente de la Ley de Bases dala Catrera Administtativay de Remuneraciones del Sector
Publico, que norma: Articulo 127°: “Lor Puncionariosy servidores se conducirdn con honestidad, respeto al piblico
{...) en el desemipeno de los cargos asignados, (- )’y Articulo 129°: “Lor funcionariory servidores deberdn de actuar
con correccion y justesa al realizar Jos actas administralivos que ks corresponda (...J"s 1o que hace quela conducta
descrita se encontraria tipificada en lossupuestos de hecho que constituye presuntas faltas de caracter
disciplinario establecido en el Articulo 28° literales a) y d) del Decreto Legistativo N° 276 que norma: a)
«E/ incumplimiento de las normas establecidar en la presente keyy s reglaments” y d)“La negligencia en ¢l desernpent de
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las funciones”,

Que, efectuado el anilisis del referido expediente administrativo,la Comision

Especial de Procesos Administrativos Disciplinatios, ha determinado que la presente causa constituye
una presunta falta grave disciplinaria, en la que habrian incurridolos funcionarios de la Gerencia Sub
o -\Regional de Castrovirreyna y los miembros del Comité Especial, por llevar a cabo el Proceso de
N eleccién Concurso Piblico N° 01-2010/ GOB.REG.HVCA /GSRC/CE para adquirir los servicios de

Af ) yoladura de roca suelta, fija y otros setvicios para la obra “Construccién Trocha Carrozable Anta -
: frd i _‘.-_'—dCcarhac ~Mejorada”, contraviniendo la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento, y el
" =7 5 Pronunciamiento N° 160-2009/DTN; hechos irregulares que ameritan la apertura de proceso
=" alministrativo disciplinario, garantizando la debida defensa de quienes se hallan implicados, a fin de

deternunar ta magnitud de las responsabilidades;

De conformidad al Decreto Legislativo N” 276 - Ley d= Dases de la Carrera
‘ ") Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento Decreio Supremo N°005-90-

"""" 1 PCM;
Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos

Administeatives Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica
del Perti, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N® 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las

consideraciones expuestas en la presente Resolucion, a:

. LUIS LAURENTE CHAHUAYO, ex Gerente Sub Regional de Castrovirreyna
- CRISTIAN BRAVO HUAMAN, ex Sub Gerente de Infraestructura de 14 Gerencia Sub

Regional de Castrovirreyna
- ANNE YOCELIN SIANCAS LA ROSA, ex Presidente del Comité Especial de la Gerencia

Sub Regional de Castrovirreyna.
- PABLO ALEX ZEVALLOS TIPTANA, ex Miembro del Comité Especial de la Gerencia Sub

Regional de Castrovirreyna.
_ MOISES VERAN ARAUJO, ex Miembro del Comité Especial de la Gerencia Sub Regional de

Castrovirreyna

ARTICULO 2°.- Precisar que los procesados, tienen derecho a presentar sus
descargos por escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley, para
lo cual tendran libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los
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medios de prueba que les permita ejercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacién
phiblica que regula el Decreto Supremo N°043-2003-PCM, y en caso de requeirse su reproduccion total
o parcial de los mismos, asumirn el costo que irrogue dicha accion.

ARTICULQ 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entendera aprobada por igual término, a lasola
presentacién de la solicitud por parte delos procesados.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
NEspecial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regicnal
}‘-Iuancave]ica, Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna e Interesados, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

: }vgacim A. Diaz Abad

RE..DENTE REGIONAL



